
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Plus préoccupé de la 

durée* du comportement? 

 

Plus préoccupé de la 

fréquence* du comportement? 

 

Employez l’observation de la durée 

ou par intervalle.* 

Est-ce que chaque apparition 

dure habituellement plus de 

quelques secondes? 

Section (2) 

Identification de la technique d’enregistrement 

des comportements la plus appropriée 

 

 

 

 

Passez à la section (3) portant sur le suivi des 

interventions liées aux comportements 

problématiques 

 

Connaissez-vous le portrait 

des comportements 

problématiques de la 

personne? NON 

Faites un enregistrement continu des comportements 

problématiques observables et mesurables de la 

personne. Référez-vous au tableau Résumé des 

méthodes d’observation et d’enregistrement. 

Existe-t-il un produit permanent du 

comportement qui soit quantifiable? 

NON 

OUI 

Employez le nombre réel 

du produit permanent.* 

Y a-t-il un seul sujet à 

observer? 

Y a-t-il un seul comportement 

à observer? 

Chaque apparition est semblable 

en durée? 
NON 

NON 

NON 

NON 

NON 

Est-ce que le taux du comportement 

est modéré/ élevé? 

OUI 

NON 

NON 

Plus préoccupé des limites 

de temps des observateurs? 

Plus préoccupé des données 

complètes et représentatives? 

Employez l’échantillonnage 

de temps.* 

 

Employez l’observation par 

intervalle.* 

 

OUI 
NON 

Employez l’observation de 

la durée ou par intervalle.* 

 

Employez l’observation de la 

fréquence ou par intervalle.* 

 

Est-ce que chaque apparition 

dure habituellement plus de 

quelques secondes? 

OUI 

Est-il facile de déterminer le 

début et la fin du comportement? 

Le taux d’apparition du comportement 

est-il assez bas pour le compter? 

* Voir le tableau Résumé des 

méthodes d’observation et 

d’enregistrement 
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OUI 

OUI 

OUI 

OUI 

OUI 

OUI 


